          АДМИНИСТРАЦИЯ 

   ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

        «ГОРОД ВЯЗЕМСКИЙ»

Вяземского муниципального района

             Хабаровского края

                 ПРОТОКОЛ

01.06.2020  № 1
Заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

Присутствовали:

	Хотинец Сергей Владимирович 
	заместитель главы администрации городского поселения «Город Вяземский», председатель комиссии



	Тырданова Н.Г.
	заместитель начальника отдела организационно-правовой и кадровой работы, секретарь комиссии

	Члены комиссии:


	

	Пантелеева Анна Николаевна
	начальник отдела учета и отчетности



	Тимкив Оксана Борисовна
	начальник отдела имущественных отношений и приватизации

	Гаращук Антон Валерьевич
	 начальник отдела экономики и 
финансов

	Ушаков Владимир Иванович
	Председатель Совета ветеранов Вяземского муниципального района


ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О проверки достоверности и полноты сведений представленных муниципальным служащим.
2. Рассмотрение уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов от муниципального служащего и выборного должностного лица.
1.ПО ПЕРВОМУ СЛУШАЛИ: информацию Ф.И.О. - довела до членов комиссии следующее, на рассмотрение комиссии поступило заявление от муниципального служащего, о предоставлении недостоверных Сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период с 01 января 2018 года по 31 декабря 2018 года, а именно в Разделе 1 "Сведений о доходах", п.6 "Иные доходы" была допущена техническая ошибка. (Объяснение прилагается). Просит приобщить исправленные Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период с 01 января 2018 года по 31 декабря 2018 года к личному делу, с основанием (прилагаемой справкой о состоянии вклада в банке за период с 01 января 2018 по 31 декабря 2018 года).
РЕШИЛИ:

1.Установить, что сведения, представленные муниципальным служащим рассматриваются техническая ошибка (малозначительный проступок), не образует коррупционного проступка и не влечет применения дисциплинарного взыскания. 

2. Рекомендовать  муниципальному служащему при предоставлении сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не допускать ошибок.

3. Приобщить исправленные Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период с 01 января 2018 года по 31 декабря 2018 года к личному делу, с основанием (прилагаемой справкой о состоянии вклада в банке за период с 01 января 2018 по 31 декабря 2018 года).

ПО ВТОРОМУ СЛУШАЛИ: информацию Ф.И.О. - довела до членов комиссии следующее, на рассмотрение комиссии поступили уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов от муниципального служащего и выборного должностного лица, в которых уведомляют, что являются супругами и муниципальный служащий приступает к выполнению должностных обязанностей по окончанию декретного отпуска. Просят на время отпуска начальника отдела не назначать Ф.И.О. исполняющей обязанности начальника отдела, т.к. в соответствии с должностной инструкцией заместитель начальника отдела, исполняет обязанности начальника.
В соответствии с ч. 1 ст. 10 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - Закон № 273-ФЗ) под конфликтом интересов в настоящем Федеральном законе понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий). 
Согласно ч. 2 ст. 10 Закона № 273-ФЗ в части 1 настоящей статьи под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) лицом, указанным в части 1 настоящей статьи, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в части 1 настоящей статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями. 

В силу ч. 4.1 ст. 12.1 Закона № 273-ФЗ лица, замещающие муниципальные должности, обязаны сообщать в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию такого конфликта. 
ВЫСТУПАЛИ: Ф.И.О.  начальник отдела на данный момент заместитель начальника отдела, находится в очередном отпуске и мной пересматривается должностная инструкция, т.к.  при выполнении должностных обязанностей заместителем начальника отдела Ф.И.О.  прямого подчинения выборному должностному лицу нет, здесь конфликта интересов нет, но при моем уходе в отпуск заместитель начальника отдела исполняет обязанности начальника отдела и подчиняется выборному должностному лицу.
РЕШИЛИ:

1. Признать, что при исполнении заместителем начальника отдела должностных обязанностей начальника отдела при уходе его в отпуск, больничный т.д., личная заинтересованность может привести к конфликту интересов.

2. Рекомендовать начальнику отдела  принять меры по урегулированию конфликта интересов, а именно исключить из должностной инструкции пункт "Заменять временно отсутствующего начальника отдела (работника отдела)". 
3. Рекомендовать начальнику отдела назначать на время своего отсутствия других муниципальных служащих отдела, путем направления выборному должностному лицу служебной записки.
Голосовали:
 «За»                        «Против»                         «Воздержались»
   6                                0                                              0

                                                     _____________ С.В. Хотинец

                                                     _____________ Н.Г. Тырданова

                                                    ______________ А.Н. Пантелеева

                                                    ______________ О.Б. Тимкив

                                                    ______________ А.В. Гаращук
                                                   _______________ В.И. Ушаков
